附件1

自治区技工院校重点专业

申  报  表



学 校 名 称                     
专 业 名 称                      
专业负责人                  
联 系 电 话                
专业开设时间                         
填 报 日 期                       



新疆维吾尔自治区人力资源和社会保障厅编制
年    月



填 写 说 明

一、本申报表是学校重点专业申报的重要资料，也是作为重点专业评审的根据。
二、申报表的各项内容要实事求是，真实可靠，文字表达要明确、简洁。
三、表中空格不够时，可另附页，但页码要清楚。
四、专业人才培养方案、专业发展详细规划、经费证明材料、使用预算和资金监督管理办法等作为支撑材料，与申报书一并报送。
五、学校意见栏须填报学校对课程成员师德、课程政治导向、学术性、知识产权争议等情况提出审查意见，并承诺被认定为自治区级重点专业后，该专业教学资源可以面向社会开放使用。
六、申报表及附件佐证材料须提交电子材料，文档以PDF格式，视频以MP4格式。各类视频佐证材料仅需提供1个具有代表性的即可，不超过8分钟，视频文件采用MP4格式，大小不超过300MB。




内容真实性责任声明

（学校名称）对申报材料及相关佐证材料内容的真实性和准确性负责。

特此声明。





单位名称（盖章）：



年   月   日







一、申报学校基本情况
	基本信息
	学校名称
	
	所在地、州、市
	

	
	学校层次
	□技师学院  □高级技工学校         □技工学校
	学校性质
	□公办 □民办

	
	通信地址
	
	邮 编
	

	
	法人代表
信息
	姓    名
	
	职务
	

	
	
	办公室电话
	
	传   真
	

	
	
	手    机
	
	电子邮箱
	

	
	联系人
信息
	姓    名
	
	职   务
	

	
	
	办公室电话
	
	传   真
	

	
	
	手   机
	
	电子邮箱
	

	
	现有专业数(个)
	
	2024年招生
专业数(个)
	

	
	在编教职工总数(人)
	
	专任教师数(人)
	

	
	教学仪器设备总值
（万元）
	
	图书（万册）
	

	
	招生相关数据
	2022年
	2023年
	2024年

	
	招生人数(人)
	
	
	

	
	就业相关数据
	2022年
	2023年
	2024年

	
	就业情况
	毕业生人数(人)
	
	
	

	
	
	就业率/对口就业率（%）
	
	
	


二、专业和专业负责人基本情况
	本专业基本情况

	专业名称
	
	专业编码
	

	专业类别
	
	专业设置时间
	

	首次招生时间
	
	首届毕业生时间
	

	累积毕业生数
	
	本校相近专业数量
	

	近三年本专业
招生人数
	2022年      人
	2023年          人
	2024年     人

	何时确定为地（州、市）级、及本校重点专业
	

	专业负责人基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	学历
	
	专业技术职称
	
	联系电话
	

	职业资格
（技能等级）
	

	现任职务（包括社会兼职）
	

	从事本专业
年限
	

	获国家、自治区、地、州、市级及以上奖励情况

	时间
	获奖项目及奖励等级
	授奖单位

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


1．专业编码指由全国技工院校专业目录规定的编码。
2．专业类别指属第一产业、二产业或三产业。 
3．在校生数和毕业生数指技工院校学制教育学生。
三、师资队伍情况
	专职教师人数
	
	其中高级职称比例
	          %

	“一体化”教师占专业教师总数比例
	          %

	实习指导教师中具有技师以上的职业资格（技能等级）比例
	          %

	高级职称教师中承担教学任务比例
	          %

	近3年承担部、自治区、地、州、市级教学改革（科研）项目数量
	

	教师教学改革获奖情况（指获级地、州、市级及以上奖励的优秀教学成果等）

	获奖时间
	获奖项目名称及奖励等级

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


承担的国家、自治区、地、州、市级教学改革项目需另附目录。
四、本专业教学教研水平
	近3年教师主持地、州、市级及以上教学研究与开发培训项目情况

	日期
	项目名称
	主持人
	下达或委托
项目单位
	完成情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	近3年教师教科研、技能竞赛获地、州、市级及以上奖励情况

	日期
	获奖人
	获奖项目名称
	获奖等级
	授奖部门

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



 五、教学条件
	学校近3年累计向本专业投入的专业建设经费
	      万元

	近3年本专业生均教学经费

	2022年
	2023年
	2024年

	    万元
	     万元
	     万元

	实习、实训设备总价
	          万元
	生均实习、
实训开出率
	%

	本专业应开实习、实训课题数
	
	实际开出实习、实训课题率
	%

	相对稳定的校企合作、校外实习实训教学基地情况

	校企合作单位
	有否
协议
	承担的教学任务
	每次接受
学生人数

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	使用指定的教材情况

	使用人力资源和社会保障部
教材授课的课程
	

	使用其他部委教材授课的课程
	

	使用人力资源和社会保障部出版的教材比例
	      %

	课程中使用多媒体等现代教育技术教学的比例
	       %


1．教学经费指专业业务费、教学差旅费、教学设施设备维修费、教学设施设备购置费、图书资料购置费、体育设施维护费。
2．设施设备指单价高于800元以上的教学设备。
3．多媒体课件包括购置的出版发行的课件和自制课件。
六、专业建设相关情况
	（一）专业建设基础（另附专业人才培养方案电子版）

	（专业优势及影响力、人才培养模式、课程教学改革、专业教学团队、专业教学条件、质量评价体系构建等情况。）















	（二）人才培养质量

	近3年本专业学生参加社会实践和地、州、市级以上竞赛获奖情况（可另附表格）

	姓名
	年级
	获奖项目
	获奖时间
	获奖级别

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本专业近3年在校生人数

	2022年
	2023年
	2024年

	                人
	            人
	                 人

	近三年毕业生情况
	2022年
	2023年
	2024年

	本专业近三年毕业生人数
	
	
	

	本专业近三年学生相应级别职业资格证书的取证率
	%
	%
	%

	本专业学生一次性毕业率
	%
	%
	%

	本专业连续三年毕业生
专业对口稳定就业率
	%
	%
	%

	用人单位对毕业生满意率
	%
	%
	%

	本专业近三年用人单位和社会评价意见
	

	（三）专业特色创新与示范引领

	特色创新主要指：人才培养模式（校企融合）、教学研究与改革、师资队伍和教学条件建设、社会服务能力建设等方面有新颖和独到之处；示范引领主要指：含专业对其他院校、区域经济社会、产业发展的支撑和服务情况。











	（四）专业建设规划

	含建设目标、主要任务、保障措施等。后附专业发展详细规划。



七、建设经费投入预算清单（另附经费承诺证明材料、经费使用预算和资金监督管理办法等）
	序号
	项目名称
	金额
	备注

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	
	

	合   计
	
	


八、评审意见
	重点
专业
申报
学校
意见
	


负责人签名：                          
 学校盖章  
                                        年   月   日 

	各地
人力
资源和
社会
保障局意见
	


（盖 章）
年   月   日

	自治区专家
评审组意见
	


专家评审组成员签名：

年   月   日

	自治区人力
资源和社会
保障厅意见
	




年   月   日
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