附件2

《新疆维吾尔自治区就业创业指导师职称评审条件（征求意见稿）》的有关说明

现将《新疆维吾尔自治区就业创业指导师职称评审条件（征求意见稿）》（以下简称《条件》）起草情况和主要内容说明如下：

一、工作背景及政策依据

就业创业指导师是就业服务体系建设的重要支撑力量，对就业政策落实与就业服务专业化建设起决定性作用，是提升服务质量的关键。目前，我区各高校自主评审条件中大都设置了就业指导相关评审条件，但其他部门或单位从事就业创业指导工作的专业技术人员面临着无单独职称晋升通道，且存在评价标准针对性不强，难以真实反映其在就业创业指导、服务、研究等方面的实际贡献的问题。为充分发挥职称评审的“指挥棒”作用，畅通就业创业指导人才职业发展通道，我厅深入学习贯彻国家相关政策文件，研究起草了该《条件》。

一是2016年，中共中央办公厅印发《关于深化职称制度改革的意见》（中办发〔2016〕77号）明确要求“健全职称制度体系，完善职称评价标准，建立与经济社会发展相适应的职称专业动态调整机制”，增设就业创业指导职称评审专业，是贯彻落实这一改革精神的具体举措。
二是2024年，中共中央办公厅、国务院办公厅印发《关于加快构建普通高等学校毕业生高质量就业服务体系的意见》明确要求“畅通高校就业指导教师职业发展路径，发布职业标准，将生涯教育与就业指导纳入高校职称评审，鼓励就业指导教师等申报相应职称。”为制定就业创业指导研究人员职称评审条件提供了政策支撑。

三是2025年自治区人社厅、自治区党委机构编制委员会办公室、自治区发改委、民政厅、财政厅联合印发《关于进一步健全就业公共服务体系的实施意见》（新人社发〔2025〕36号），明确提出“进一步畅通就业公共服务人员职业发展通道，支持其参加人力资源管理等相关专业职称评审及职业指导师等职业技能等级认定，全面提升队伍专业化水平。”进一步为制定就业创业指导研究人员职称评价标准提供了政策依据。
二、《条件》的主要内容

《新疆维吾尔自治区就业创业指导师职称评审条件（征求意见稿）》共七章二十四条。《评审条件》共七章二十四条。其中第一章总则部分包含了评审对象范围、职称专业方向和职称层级；第二章基本条件包含政治表现、继续教育等基本要求；第三章至第六章明确各职称层级的评审条件；第七章附则部分对条件相关事宜做了补充说明。


